Forretningsorden for bestyrelsen i Bjerringbro Byforum

Forretningsordenen beskriver, hvordan bestyrelse og ansatte arbejder fgr, under og efter
bestyrelsesmgderne.

Forretningsordenen er —i modsaetning til vedtaegterne — bestyrelsens eget dokument, og kan
derfor Igbende tilrettes af bestyrelsen, nar et flertal finder det ngdvendigt.

Forretningsordenen er vedtaget i bestyrelsen, og alle medlemmer af bestyrelsen samt ansatte er
forpligtet derefter.

1. Bestyrelsens sammensatning
Bestyrelsen bestar af 6 medlemmer.

e Fem medlemmer der hver repraesenterer en af de fem medlemskategorier i Byforum:
Borger, Detail, Forening, Erhverv og Kultur, kirke og uddannelse. De fem medlemmer
udpeges af de fem udvalg en uge fgr generalforsamlingen.

e Et medlem valgt direkte pa generalforsamlingen.

Bychefen deltager uden stemmeret i bestyrelsesmgderne som sekretzer.

2. Valg af formand
Umiddelbart efter generalforsamlingen afholdes et konstituerende mgde. Her vaelger bestyrelsen i
sin midte en formand.

3. Bestyrelsens arbejde

Idet bestyrelsen er sammensat af forskellige interesseomrader, kan der i bestyrelsen opsta
forskellige prioriteringer i arbejdet, hvorfor der er enighed om fglgende principper for bestyrelsens
arbejde.

e Bestyrelsens sigte er i alle henseender det bedste for Bjerringbro, og ikke de enkelte udvalg
i Bjerringbro Byforum

e | bestyrelsen respekteres andres holdninger, og alle drgftelser i og udenfor bestyrelsen
sker i en god og konstruktiv tone — alle taler med hinanden og ikke om hinanden.

e Bestyrelsen er i enhver henseende loyale over for de beslutninger, der traeffes i bestyrelsen

o Drgftelser i bestyrelsen er, medmindre andet er aftalt, fortrolige.

e Referater fra bestyrelsesmgder er som udgangspunkt offentlige, dog kan enkelte punkter
vaere "lukkede”, hvilket besluttes pa bestyrelsesmgderne.

e Bestyrelsen tegner foreningens offentlige profil, og det er derfor som udgangspunkt,
formanden der udtaler sig til alle former for medier om Byforums forhold, og
bestyrelsesmedlemmerne om egne udvalgs forhold. Formanden afklarer med
udvalgsformandene m/k, herunder Bychefen, hvornar de udtaler sig.

e Bestyrelsen vurderer Igbende hvilke opgaver der er relevante for Byforum og udvalgene at
arbejde med.



Bestyrelsens skal endvidere sikre:
e At foreningens virksomhed er organiseret pa en forsvarlig made.
e At foreningen til enhver tid har en hensigtsmaessig malsaetning og strategi.
e At bogfgring og regnskabsaflaeggelse foregar pa en tilfredsstillende made.
e Atderer etableret de forngdne procedurer for risikostyring og interne kontroller.
e At bestyrelsen Ipbende modtager rapportering om foreningens gkonomi.
e At foreningens kapitalberedskab til enhver tid er forsvarligt.
e At foreningens forsikringer til enhver tid er tilstreekkelige

Et medlem af bestyrelse eller ansat ma ikke deltage i behandlingen af spgrgsmal om aftaler
mellem foreningen og den pagaeldende selv eller, hvis hun/han har en vaesentlig interesse deri,
der kan stride mod foreningens interesse. Det samme geaelder i forhold til aftaler mellem
foreningen og tredjemand eller sggsmal mod tredjemand.

4. Bestyrelsens aflgnning
Hverken formand eller den gvrige bestyrelse modtager aflgnning for arbejdet i bestyrelsen.

5. Bestyrelsesmgdernes antal og indkaldelse
Bestyrelsen holder mgde efter behov, cirka hver anden maned. Derudover holdes et forberedende
mgde cirka en uge fgr den ordinaere generalforsamling.

Bestyrelsesmgder indkaldes med dagsorden og bilag sa vidt muligt i ugen fgr afholdelse af
bestyrelsesmgdet.

Bestyrelsen afholder i forbindelse med bestyrelsesmgderne et arligt statusmgde med
medlemmerne af de fem underudvalg. Endvidere sgges afholdt et arligt mgde med de lokal valgte
byradsmedlemmer.

6. Dagsorden for bestyrelsesmgder
Dagsordenen skal som minimum indeholde fglgende punkter:

e Godkendelse af referat fra sidste mgde

e Meddelelser fra formanden

e Meddelelser fra bychefen

e Foreningens gkonomi og medlems status
e Eventuelt

e Fastszettelse af naeste bestyrelsesmgde

Derudover har alle medlemmer ret til at fa et punkt pa dagsordenen. Punktet skal veere Bychefen i
hande inden udsendelse af dagsordenen i ugen fgr mgdet.

7. Meddelelser fra de fem underudvalg
For at spare tid pa bestyrelsesmg@derne er det aftalt, at der ikke orienteres fra de fem udvalg pa
bestyrelsesmgderne.



Udvalgene fremsender referater fra udvalgsmeder til bestyrelsen for Byforum.

8. Beslutningsdygtighed og stemmeflertal

Mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer skal vaere til stede, for at beslutninger kan traeffes.
Bestyrelsens beslutninger traeffes ved simpelt stemmeflertal.

Ved stemmelighed er formandens stemme afggrende.

9. Tegningsberettiget
Foreningen tegnes af formanden og to bestyrelsesmedlemmer i forening.

Som en del af den daglige drift uddelegerer bestyrelsen normal drift og vedligehold til Bychefen,
ligesom Bychefen og formanden i det daglige kan tegne foreningen ved stgrre indkgb.

Beslutninger om optagelse af 1an kraever tilslutning fra den samlede bestyrelse.

10. £Andringer i forretningsordenen

Forretningsordenen kan a&ndres Igbende pa bestyrelsesmgderne, og skal som minimum
genbesgges pa fgrste bestyrelsesmgde efter konstitueringen hvert ar for at afstemme
forventningerne.



